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Vystupy a vysledek programu Kultura véetné indikatoru

Oblast podpory: Revitalizace movitého a nemovitého kulturniho

dédictvi

Vysledek programu 1 Zkvalitnéni spravy kulturniho dédictvi
Mésic/rok
w ol e . — Pr kla y
Indikator vysledku s Dol CCAI SO stanoven (SR r?:g:ic/a:g:nv Zdroj ovéreni
vy indikatoru hodnota pocatecni | hodnota . . )
naplnéni
hodnoty
bude
Ro¢ni pocet navstévnikl rodni do llar:édneo do doplnéno bude dopInéno Do.l(éjer“:e:ct)zc;il’(:h—
1 podporenych kulturnich pamatek . p . 2018 do do zadostio P P y .
. L podet zadostio .. . vstupenek, statistiky,
a kulturnich aktivit ) zadostio grant . .
grant arant kvalifikovany odhad

Definice indikatoru

Rodéni pocet navstévnik( pamatek kulturniho dédictvi (movité i nemovité pamatky) a kulturnich
aktivit podporovanych z FM EHP 2014-2021, bez ohledu na rozsah restaurovani pamatky
(Castecné/uplné) nebo rozsah podpory kulturni akce (Castec¢na/plnd). Za kulturni akci je
povazovana jakakoliv pristupna akce, ktera ozivuje kulturni dédictvi (napf. predstaveni, festivaly,
véetné povinnych informacnich akci v projektu).

Zpusob stanoveni hodnoty indikatoru

Poc¢atedni hodnota bude vypodtena jako priimérny roéni podet navstévnikl za obdobi 5 let pred
zahajenim projektu stanoveny na zakladé dostupnych statistickych udajd (napf. pocet prodanych
vstupenek, ucetni zaznamy) nebo na zakladé kvalifikovaného odhadu (v pripadé nedostupnosti
statistickych udajd). V pripadé, ze pamatka nebyla pred realizaci projektu pristupna, bude
pocatecni hodnota O. Zpusob stanoveni poc¢atecni hodnoty bude popsan v poli PInéni indikatoru,
zpusob stanoveni a ovéreni hodnot v ¢asti 5 zadosti o grant (Relevance projektu k programu) /
zalozce Relevance projektu v IS CEDR.

Cilova hodnota bude stanovena jako odhadovany soudet vSech navstévnikl kulturni pamatky a
jejich kulturnich aktivit za prvni navstévnické obdobi (12 mésicll) po skonceni projektu (splnéni
jeho ucelu) / zpristupnéni kulturniho dédictvi. V pripadé, Ze jednotlivec navstivil kulturni pamatku
a zaroven se ucastnil nékolika aktivit poradanych kone¢nym pfijemcem, zapodita se vicekrat,
tedy kazdy vstup/navstéva. U aktivit, které svym charakterem neumoznuji presné vydisleni poctu
ucastnik(l, bude pocCet stanoven odhadem (napf. v pfipadé kulturnich akci za pomoci
fotodokumentace a kvalifikovanych odhada).

Roc¢ni prijmy (v K&) generované z
2 revitalizovaného kulturniho
dédictvi

bude
bude . .
. . doplnéno bude doplnéno
ro¢ni dopinéno do .. . Dokumentace KP -
o .. . 2018 do do zadostio s s
podet zadostio .. . statistiky, uCetnictvi
zadostio grant
grant
grant

Definice indikatoru

Rocni prijmy (v K&) generované revitalizovanymi movitymi a nemovitymi kulturnimi pamatkami
véetné vstupného z podporovanych akci bez ohledu na rozsah podpory z FM EHP 2014-2021.
Zahrnuje také pfijmy generované v podnicich provozovanych v prostorach obnovenych pamatek.

Zpusob stanoveni hodnoty indikatoru

Poc¢atedni hodnota bude vypoctena jako primérny roéni pfijem za obdobi 5 let pred zahajenim
projektu stanoveny na zakladé dostupnych udaju (napf. ucetni zaznamy). V pripadé, ze kulturni
pamatka nebyla pred realizaci projektu pfistupna, bude pocatecni hodnota O. Zplisob stanoveni
pocatecni hodnoty bude popsan v poli PInéni indikatoru, zplisob stanoveni a ovéreni hodnot
v Casti 5 zadosti o grant (Relevance projektu k programu) / zalozce Relevance projektu v IS
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CEDR.

Cilova hodnota bude stanovena jako odhadovany roéni pfijem generovany revitalizovanymi
movitymi a nemovitymi kulturnimi pamatkami vé. prijmG generovanych v podnicich
provozovanych v prostorach obnovenych pamatek.

Podil osob se zvySenymi
znalostmi o kulturnim dédictvi
mensin (véetné Romského) na

zakladé navstévy
revitalizovaného kulturniho
dédictvi

bude
doplInéno bude doplnéno | Pisemny/elektronicky
% N/A N/A do do zadostio zaznam vysledkd
zadostio grant prazkumu
grant

Definice indikatoru

Priizkum provadény mezi navstévniky kulturni pamatky podporované programem - v pribéhu
(napt. formou dotazniku na vstupence) nebo po navstévé (napr. formou dotazniku na
internetovych strankach) o zvysenych znalostech o kulturnim dédictvi mensin, véetné Romského.

Zpusob stanoveni hodnoty indikatoru

Pocatecni hodnota je stanovena na N/A.

Cilova hodnota je stanovena jako procento z celkového pocétu odevzdanych odpovédi, které
potvrdi zvySené znalosti o kulturnim dédictvi mensin, vé. Romského.

Zplsob sbéru informaci bude konecény prijemce definovat v pribéhu realizace projektu a
informovat Zprostredkovatele v ramci Prabézné monitorovaci zpravy.

Koneény pfijemce je povinen shromazdovat udaje v nominalnich hodnotach, tj. celkovy pocet
odevzdanych odpovédi a podet odpovédi vyjadfujicich zvySené znalosti, a to za kazdy jednotlivy
vstup.

Pocet vytvorenych pracovnich
mist

bude
doplnéno bude doplnéno , .
pocdet 0 N/A do do zadostio Vyplatfu listky,
.. . pracovni smlouvy
zadostio grant
grant

Definice indikatoru

Jedna se o nova (dodatec¢na) pracovni mista v organizaci konec¢ného prijemce/partnera projektu
nebo jiné organizaci, kterd byla vytvorena v souvislosti s realizaci projektu. Pracovni misto by
mélo byt trvalé (tj. doba trvani minimalné 1 rok), placené pIné nebo ¢astec¢né z grantu projektu a
ekvivalentni plnému uvazku (tj. vice nez 30 hodin/tyden). Pokud pracovni misto existuje jiz pred
zahajenim projektu, nezapocitava se do poctu nové vytvorenych pracovnich mist (i kdyz je
placené z grantu).

Zpusob stanoveni hodnoty indikatoru

Pocgatedni hodnota je stanovena na O s ohledem na neexistenci pracovniho mista pred realizaci
projektu. Cilova hodnota je stanovena jako soucet novych pracovnich mist vytvorenych diky
realizaci projektu. Jako misto na plny pracovni Uvazek se zapoditava misto s Uvazkem vySSim nez
30 hodin/tyden. Pracovni mista na ¢astecny Uvazek se vykazuji jako pomérna ¢ast plného uvazku
a vypocet vychazi z hodnoty 30 hodin/tyden. Pokud presné informace o rozsahu tvazku nejsou
k dispozici, poditaji se dvé pracovni mista na ¢astecny uvazek jako jedno pracovni misto na piny
uvazek. V pripadé sezdnnich pracovnich mist (napf. v odvétvich cestovniho ruchu/kulturniho
dédictvi), se napr. 3 mésicni pracovni pomér na plny ivazek rovna 0,25 pIného uvazku.

Koneény pfijemce je povinen shromazdovat a evidovat Udaje o pracovnich mistech ve &lenéni
podle pohlavi (M, Z) a dvou vékovych skupin (15-29; 30 a vyse).

Doplnéni:

Plny pracovni Gvazek bude vzdy navazan na pracovni smlouvu, protoze DPP ani DPC nem(ize
zajistit splnéni definice trvalého pracovniho mista - tj. rozsah vice nez 30 hod/tyden a trvani
minimalné jeden rok.

Pracovni misto, kde je uzaviena DPP nebo DPC bude zapogitano jako pomér k plnému tGvazku.
Napt. DPC na 20 hodin tydné po dobu 1 roku bude &init 0,66 pracovniho mista (20/30). Pokud
nebude uzaviena na cely rok, musi byt hodnota jesté propocitana s délkou trvani smlouvy (napf. v
pfipadé uzavieni na 6 mésic(, to bude 0,66 * 0,5, tj. 0,33 pracovniho mista).

U DPP, kde je za rok jen 300 hodin/rok, tj. 10 pracovnich tydn( plného tvazku (30 hodin/tyden)
vychazi hodnota 0,19 pracovniho mista.




Iceland [P[Dj

Liechtenstein

Norway grants
Vystup programu 1.1 Obnova a revitalizace pamatek kulturniho dédictvi
Mésic/rok . . .
Indikator vWstupu Jednotka | Pocateéni stanoveni Cilova Pr(:‘jg ;'I(:I/ar‘:: 1 Zdroi ovéfeni
ystup indikatoru hodnota pocatecni | hodnota . . !
naplnéni
hodnoty
Kolaudagéni souhlas,
bude predavaci protokol,
Pocet obnovenych a doplnéno bude dopInéno potvrzeni o pifevodu
1 revitalizovanych nemovitych pocet 0] N/A do do zadostio vybaveni do majetku
kulturnich pamatek zadostio grant KP, fotodokumentace
grant dokladajici
zpfistupnéni pamatky

Definice indikatoru

Podet nemovitych kulturnich pamatek (registrovanych v Ustfednim seznamu kulturnich pamatek
CR), které byly obnoveny a zpfistupnény verejnosti jako vysledek podpory z FM EHP 2014-2021
bez ohledu na uroven dostupnosti (omezena/kazdy den).

Pro ugely stanoveni hodnoty tohoto indikatoru je za jednu nemovitou kulturni pamatku povazovan
cely areal, soubor nebo objekt dle specifikace v USKP CR (rejstiikové &islo), at uz je v ramci
projektu pamatka revitalizovana ¢asteéné nebo uplné.

Zpusob stanoveni hodnoty indikatoru

Pogatedni hodnota je stanovena na O.

Cilova hodnota bude naplnéna, jakmile bude kulturni pamatka revitalizovana, zkolaudovana a
bude zahajen pravidelny provoz.

Zadatel je povinen v Zadosti o grant identifikovat, zda je pamatka kulturnim dédictvi mensin,
véetné romského kulturniho dédictvi. Zadatel v poli PInéni indikatoru, zpisob stanoveni a
ovéieni hodnot v dasti 5 Zadosti o grant (Relevance projektu k programu) / zalozce Relevance
projektu v IS CEDR uvede, o jakou mensinu se jedna.

Pocet odbornych pracovniku bude .
« , . . bude doplnéno
vyskolenych v oblasti obnovy a . doplnéno .. . Dokumentace KP,
2 L o pocet 0 N/A .. . do Zadostio . e
revitalizace nemovitych do zadosti rant prezendni listiny
kulturnich pamatek o grant &

Definice indikatoru

Jedna osoba s urovni vzdélani 3 podle evropského kvalifikacniho ramce (stfedni vzdélavani) nebo
nad touto urovni, ktera ukongila vzdélavaci akci realizovanou s podporou FM EHP 2014-2021 v
souvislosti s obnovou a revitalizaci nemovitého kulturnino dédictvi nezavisle na délce a typu
vzdélavaci akce (workshop / Skoleni / seminar / konference / bilateralni vyména apod.).
Pozn.: Uroven 3 = osvédceni o studiu (délka studia 3 roky).
Zahrnuje pouze odborniky, ktefi mohou vyuzit ziskané informace ve své préaci souvisejici s
obnovou nemovitého kulturniho dédictvi (femeslnici, technici, pamatkafi apod.). Nezahrnuje
verejnost.

Zpusob stanoveni hodnoty indikatoru

Poc¢atedni hodnota je stanovena na O.
Cilova hodnota je stanovena jako pocet odbornych pracovnikd, kteri se zucastnili vzdélavaci akce
v oblasti obnovy a revitalizace nemovitych kulturnich pamatek. K jejimu naplnéni dojde po
uskutednéni vzdélavaci akce v ramci projektu a po dolozeni osvédceni o udasti v daném
rozsahu/podepsané prezendni listiny.

Koneény pfijemce je povinen shromazdovat a evidovat udaje o ucastnicich vzdélavacich akci ve
¢lenéni podle pohlavi (M, Z).

V pfipadé, Ze se jednotlivec zu&astnil vice vzdélavacich akci, zapoditava se kazda jednotliva
Udast.
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Vystup programu 1.2 Obnova a revitalizace predmétl kulturniho dédictvi
Mésic/rok . . .
Indikator vystupu Rl LELE | ] Ll (SR Pr‘:ljg;zll::g:ny Zdroj ovéreni
ystup indikatoru hodnota pocatecni hodnota . . )
naplnéni
hodnoty
Predavaci protokol
Pocet mov[tyohvprlednjetu budfe bude doplnéno N k. vystupu ,
kulturniho dédictvi . doplnéno .. . digitalizace, webovy
1 L . o . pocet 0 N/A .. . do Zadostio A
digitalizovanych a zpfistupnénych do Zadosti cant odkaz na ulozisté
verejnosti o grant g digitalizovanych
predmeétu

Definice indikatoru

Pocet digitalizovanych movitych predmétl kulturniho dédictvi, jejichz digitalizovana verze byla
zpfistupnéna verejnosti jako vysledek podpory z FM EHP 2014-2021.

Zahrnuje movité predméty kulturniho dédictvi (napt. muzejni sbirka, predmét muzejni sbirky,
movita kulturni pamatka, sbirka knih, kniha) zapsané v registru Centralni evidence sbirek muzejni
povahy (CES), evidenci knihovnich fond(i nebo Ustiednim seznamu kulturnich pamatek CR, které
vede Ministerstvo kultury CR. Za movity pfedmét je povazovana celd sbirka dle specifikace
v CES, evidence knihovnich fondt nebo USKP CR, at uz je v ramci projektu sbirka digitalizovana
jako celek nebo jen z Casti. V pripadé digitalizace vétsiho mnozZstvi souvisejicich predmétl je
hodnota vycislena podle poctu sbirek/ soubor(i zahrnujicich tyto predméty namisto vycisleni
konkrétniho poctu predmétu (napt. 2 sbirky knih namisto 50 knih).

Zpusob stanoveni hodnoty indikatoru

Pocgatedni hodnota je stanovena O.

Cilova hodnota je stanovena jako pocdet movitych predméta kulturniho dédictvi, které byly
digitalizovany, a jejich digitalizovana verze byla zpfistupnéna verejnosti. Hodnota bude napinéna
digitalizaci sbirky/sbirkového predmétu a uverejnénim na webovych strankach, v informacnich
systémech, v digitalni knihovné apod.

Zadatel je povinen v Zadosti o grant identifikovat, zda je movity pfedmét kulturnim dédictvi
mensin, véetné& romského kulturniho dédictvi. Zadatel v poli PInéni indikatoru, zptsob
stanoveni a ovéieni hodnot v ¢asti 5 Zadosti o grant uvede, o jakou mensinu se jedna.

Pocet movitych predméti
2 | kulturniho dédictvi obnovenych a
zpfistupnénych verejnosti

Predavaci protokol,
potvrzenio pfevodu
budve bude doplnéno vybaveni do majetku
podet 0 N/A doplnéno do zadostio KP,
do zadosti i fotodokumentace
o grant grant dokladajic
zpfistupnéni
pfedmeétu

Definice indikatoru

Pocet movitych predméta kulturniho dédictvi, které byly obnoveny a zpfistupnény verejnosti jako
vysledek podpory z FM EHP 2014-2021 bez ohledu na uroven dostupnosti (omezena/kazdy den).
Zahrnuje movité predméty kulturniho dédictvi (napfiklad: muzejni sbirka, predmét muzejni sbirky,
movita kulturni pamatka, sbirka knih, kniha) zapsané v registru Centralni evidence sbirek muzejni
povahy (CES), evidenci knihovnich fond(i nebo Ustiednim seznamu kulturnich pamatek CR, které
vede Ministerstvo kultury CR.

Zpusob stanoveni hodnoty indikatoru

Pocgatedni hodnota je stanovena na O.

Cilova hodnota je stanovena jako pocdet movitych predméta kulturniho dédictvi, které byly
obnoveny a zpfistupnény verejnosti.

Zadatel je povinen v Zadosti o grant identifikovat, zda je movity pfedmét kulturnim dédictvi
mensin, véetné romského kulturniho dédictvi. Zadatel v poli PInéni indikatoru, zptsob
stanoveni a ovéfeni hodnot v &asti 5 Zadosti o grant (Relevance projektu k programu) / zélozce
Relevance projektu v IS CEDR uvede, o jakou mensinu se jedna.

Pocet odbornych pracovnik(

vyskolenych v oblasti obnovy

a/nebo digitalizace movitého
kulturniho dédictvi

bude bude doplnéno
. doplnéno y P . Dokumentace KP,
podet 0 N/A s . do zadostio .
do zadosti prezendni listiny
grant
o grant
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Definice indikatoru

Jedna osoba s urovni vzdélani 3 podle evropského kvalifikacniho ramce (stfedni vzdélavani) nebo
nad touto uUrovni, ktera ukondila vzdélavaci akci realizovanou s podporou FM EHP 2014-2021 v
souvislosti s obnovou a nebo/ digitalizaci movitého kulturniho dédictvi nezavisle na délce a typu
vzdélavaci akce (workshop / skoleni / seminaf / konference / bilateralni vyména apod.).
Pozn.: Uroveni 3 = osvédceni o studiu (délka studia 3 roky)
Zahrnuje pouze odborniky, ktefi mohou vyuzit ziskané informace ve své praci souvisejici
s obnovou/digitalizaci movitého kulturniho dédictvi (knihovnici, technici, pamatkari, femeslnici
apod.). Nezahrnuje verejnost.

Zpusob stanoveni hodnoty indikatoru

Pogatedni hodnota je stanovena na O.

Cilova hodnota je stanovena jako pocet odbornych pracovnikd, ktefi se zicastnili vzdélavaci akce
v oblasti v oblasti obnovy a/nebo digitalizace movitého kulturniho dédictvi. K jejimu naplnéni
dojde po uskutednéni vzdélavaci akce v ramci projektu a po dolozeni osvédc&eni o Ucasti v daném
rozsahu/podepsané prezencni listiny.

Koneény pfijemce je povinen shromazdovat a evidovat udaje o U¢astnicich vzdélavacich akci ve
¢lenéni podle pohlavi (M, Z).

V pfipadé, Ze se jednotlivec zudastnil vice vzdélavacich akci, zapoditava se kazda jednotliva
udast.

Vystup programu 1.3 Podpora inovativniho vyuziti pamatek a predmétu kulturniho dédictvi
Mésic/rok . . .
T . 0. Predpokladan
Indikator vystupu SEIIDER | [FEELIEWI | Sl Sz mgsic/ rok Y Zdroj ovéreni
indikatoru | hodnota | pocatec¢ni | hodnota L,
naplnéni
hodnoty
Dokument podnikatelska
bude strategie, dokumentace
Pocet vypracovanych a doplnéno 5 KP dokladajici zavedeni
1 zavedenych podnikatelskych pocet 0] N/A do budevcllopln.eno podnikatelské strategie
strategii zadostio do zadostio do praxe (napf.
grant grant fotodokumentace, uetni
zaznamy apod.)

Definice indikatoru

Vypracovany dokument podnikatelska strategie, jehoz zavedeni do praxe bylo zahajeno v dobé
realizace projektu.

Zpusob stanoveni hodnoty indikatoru

Podatedni hodnota je stanovena na O.

Cilova hodnota je stanovena jako soucet vypracovanych podnikatelskych strategii, které byly
zaroven vyuzity v praxi a jejich zavedeni do praxe v dobé realizace projektu bylo dolozeno
relevantni dokumentaci. Pfedpoklada se 1 strategie na 1 projekt.

Podet interaktivnich nastrojli
2 pro prezentaci kulturniho
dédictvi

d o%ll;?; . Predavaci protokol,
podet 0 N/A do bude dopIn&no potvrzeni o pfevodu
3adostio do Zadostio vybaveni do majetku KP,
orant grant dokumentace KP
o

Definice indikatoru

Jedna se o interaktivni nastroje pro prezentaci kulturniho dédictvi. Za interaktivni nastroje jsou
povazovany nastroje vyuzivajici souasné technologie, napf. mobilni aplikace, interaktivni panely
atd.

Zpusob stanoveni hodnoty indikatoru

Pocatecni hodnota je stanovena na O.

Cilova hodnota je stanovena jako pocet jednotlivych typl interaktivnich nastrojd, které byly
vytvoreny a dolozeny relevantni dokumentaci. V pfipadé opakovaného vyuziti jednoho typu
nastroje (napf. 10 interaktivnich tabuli v ramci prohlidkové trasy) se zapoditava nastroj pouze
jednou.
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Pocet odbornych pracovnik(
vyskolenych v oblasti podnikani

bude
dopInéno | bude doplnéno
podet 0 N/A do do zadosti o Dokumentace KP,
5 1 . prezendni listiny
zadostio grant
grant

Definice indikatoru

Jedna osoba s urovni vzdélani 3 podle evropského kvalifikacniho ramce (stfedni vzdélavani) nebo
nad touto urovni, ktera ukondcila vzdélavaci akci realizovanou s podporou FM EHP 2014-2021 v
souvislosti s podnikanim a inovativnim vyuzitim v oblasti kulturniho dédictvi nezavisle na délce a
typu vzdélavaci akce (workshop / skoleni / seminar / konference / bilateralni vyména apod.).
Doplnék: Uroven 3 = osvédceni o studiu (délka  studia 3 roky).
Zahrnuje pouze odborniky, ktefi mohou vyuzit ziskané informace ve své praci souvisejici se
spravou pamatek kulturniho dédictvi (vlastnici, manazefi, PR manazefi, apod.). Nezahrnuje
verejnost.

V pfipadé, Zze se jednotlivec zudastnil vice vzdélavacich akci, zapocitava se kazda jednotliva
ucast.

Zpusob stanoveni hodnoty indikatoru

Pocgatedni hodnota je stanovena na O.

Cilova hodnota je stanovena jako pocet odbornych pracovnik(, ktefi se zucastnili vzdélavacich
akci v oblasti podnikani. K jejimu naplnéni dojde po uskuteénéni vzdélavaci akce v ramci projektu
a po dolozeni osvéddeni o Ucasti v daném rozsahu/podepsané prezencni listiny.

Koneény pfijemce je povinen shromazdovat a evidovat udaje o ucastnicich vzdélavacich akci ve
Slenéni podle pohlavi (M, Z).

Pocet podporenych akci
v pamatkach kulturniho dédictvi

bude
dopInéno | bude dopinéno Dokumentace KP -
odet 0 N/A do do >adostio fotodokumentace,
P sadostio rant propagadni materialy a
grant & pozvanky

Definice indikatoru

Pocet akci konanych v kulturnich pamatkach jako pfimy vysledek podpory z FM EHP 2014-2021
bez ohledu na rozsah podpory akce (¢aste¢né hrazeno z grantu/plné hrazeno z grantu).

Za akci je povazovana jakakoliv vefejnosti pFistupna kulturni udalost, ktera slouzi k oziveni
pamatky kulturniho dédictvi (napt. kulturni akce, koncerty, festivaly, pfednasky, projekce, povinné
propagacni akce atd., zapocitavaji se opakovani a reprizy).

Zpusob stanoveni hodnoty indikatoru

Pocgatecni hodnota je stanovena na O.

Cilova hodnota indikatoru je naplnéna po uskutec¢néni akce konané v kulturni pamatce a dolozeni
jejiho konani relevantni dokumentaci - fotodokumentace, videa, prezenéni listiny s dodrzenim
pravidel publicity.




